3. Gedragsreqgels

3.1.Uitgangspunten

Voetbal is een teamsport, die je met elkaar en met de tegenstander beoefent. Bij het bepalen van

gedragsregels, hanteert vv. Wilhelmina Boys de volgende uitgangspunten:

e Leden hebben respect voor elkaar, scheids- en grensrechters, tegenstanders, supporters en
andere bezoekers van de vereniging.

e Leden gedragen zich in woord en daad te allen tijde correct en sportief.

e Leden zijn zuinig op andermans eigendommen en alle materialen die van v.v. Wilhelmina Boys of
andere verenigingen gebruikt mogen worden, dus ook op de velden en in kleedkamers. Maken
leden rommel, dan ruimen zij dat zelf op.

e Leden hebben een voorbeeldfunctie voor elkaar: goed gedrag doet goed gedrag volgen.

e Leden spreken elkaar en anderen aan op verkeerd gedrag.

e Leden veroorzaken geen overlast op het terrein en gedragen zich dusdanig dat de belangen van
v.v. Wilhelmina Boys niet geschaad worden.

e De gedragsregels van de KNVB blijven, indien van toepassing, onverkort op de leden van
toepassing. Vanzelfsprekend geldt dat ook voor regels uit de Wet.

e Trainers en begeleiders van jeugdteams kunnen gevraagd worden een Verklaring Omtrent
Gedrag (VOG) te overleggen, dit ter beoordeling van het bestuur.

e Het bestuur benoemt een vertrouwenscontactpersoon. De vertrouwenscontactpersoon heeft een
volstrekte geheimhoudingsplicht over al wat leden hem/haar toevertrouwen. De
vertrouwenscontactpersoon kan door iedereen benaderd worden als er een vermoeden is van
ongewenst gedrag.

e Indien een lid klachten heeft over de beslissingen en/of opdrachten van kaderleden, wendt het lid
zich tot het bestuur.

e Het bestuur houdt zich het recht voor besluiten te nemen rond zaken die niet bij of krachtens deze
gedragscode geregeld zijn.



